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Corpitall Nedir?
Corpitall, işletmelerin kârlı ve sürdürülebilir olması için yönetim 
danışmanlığı hizmetlerinin işletme doktorluğu metodolojisi ile,

– Online, 
– Hibrit ve 
– Yüz yüze verildiği bir platformdur. 



Her şirketin bir 

işletme doktoru 

olmasını sağlamak.

İşletmelerin kârlı ve 

sürdürülebilir olmasını 

sağlamak.

Vizyon Misyon
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Y Ö N E T İM  G Ü V E N L İ K  S İ S T E M İ  İ L E
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FİNANS VE MALİ İŞLER
DAL MERKEZİ



Misyonumuz

Corpitall platformunda koçluk ve mentörlük hizmetlerinin en doğru şekilde yer almasını 
sağlamak, bu hizmetleri işletmeler için standart ve ulaşılabilir hale getirmek ve işletme 
doktorlarının koçluğa ve mentorluğa dair gelişimine katkıda bulunmak.

Vizyonumuz

Şirketlerin insana dair, değişime dair ve sürdürülebilirliğe dair tüm ihtiyaçlarını karşılayarak, 
koçluk ve mentorluk hizmetlerinde lider bir merkez olmak.

Faaliyetlerimiz

• İşletmelere yönelik Yönetici Koçluğu, Girişimci Koçluğu, Satış Koçluğu, İş-Özel Yaşam Dengesi 
Koçluğu ve Kariyer Koçluğu gibi koçluk hizmetleri sunmak.

• Yönetici Koçluğu Eğitimi, Koçvari Liderlik Eğitimi ve İşletme Doktorları için İç Koçluk Eğitimi 
gibi eğitimler düzenlemek.

• Şirketlerin çalışanlarına yönelik kişisel ve profesyonel gelişim ihtiyaçlarını karşılamak.
• Şirketlerin değişim süreçlerinde rehberlik yapmak ve bu süreçleri yönetmelerine yardımcı 

olmak.
• Şirketlerin sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmalarını desteklemek ve bu konuda rehberlik 

sağlamak.

Koçluk ve Mentorluk Dal Merkezi Yönetimi
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Koçluk ve Mentorluk
Dal Merkezi Yönetimi
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Profili İnceleProfili İncele

https://www.corpitall.com/doktor-yildiz-yildirimturk/6465d9a5e2ab25413777e072
https://www.corpitall.com/doktor-neslihan-erdogdu/635a61ec37c38c3db40b53a7


Girişimcilik Koçluğu
Geleceğin Liderlerini Bugünden Şekillendiriyoruz!

Bir iş fikri olup girişim aşamasında olan veya mevcut işini 
sağlıklı bir şekilde büyütmeyi, farklılaştırmayı amaçlayan 
kişilere verilen koçluk hizmetidir. Girişimcilik bir taraftan ile 
doğal yetenek ve yatkınlıklar gerektirirken, bazı yönleri ile de 
geliştirilebilir yetkinliklerle ilerler. Bu koçluk hizmeti 
girişimcilik yapmak ya da geliştirmek isteyen kişiye ve kişiyle 
yapılır. Girişimci koçluğu; kişinin  fikrini değerlendirme, 
girişimin fizibilitesine, sürdürülebilirlik, fırsat ve tehditlere, 
vizyon, misyon ve değerlere, strateji, iş süreçleri, finansman, 
kaynaklar, satış ve pazarlama  vb detaylarda  girişim 
sahibinin kör noktalarına odaklanır ve gelişim alanlarına göre 
gerçekleştirilir.

Koçluk
Koçluk

K A Z A N IM L A R

• İş fikri netleştirilir.
• Gerçekçi ve özgüvenli bir bakış açısı kazanılır.
• Kişisel özgüven artırılır.
• Gelişim alanları belirlenir ve gelişim planı oluşturulur.
• Geniş ve bütünsel bir bakış açısı kazanılır.

https://www.corpitall.com/hizmet-girisimcilik-koclugu/6565f6ddb2abc223451cb4c5


Yönetici Koçluğu
Yönetimde Mükemmelliğe Yolculuk: Liderliğinizi 
Geliştirin, Organizasyonunuzu Dönüştürün!

Yönetici Koçluğu, üst ve orta düzey yöneticilerin performansını 
artırarak kurumsal hedeflere ulaşmalarını ve liderlik 
gelişimlerini destekler. Bu süreçte, kişisel farkındalık artırılır, kör 
noktalar aydınlatılır ve karar alma süreçleri iyileştirilir. 
Yöneticiler, duygusal ve kişisel becerilerini geliştirerek değişen 
iş koşullarına uyum sağlar. Yönetici koçluğu, liderlik becerilerini 
geliştirme, performansı artırma, potansiyeli gerçekleştirme, 
kârlılığı artıracak stratejiler oluşturma ve ekibini etkili bir 
şekilde tanımasına destek sağlar.

Koçluk
Koçluk

K A Z A N IM L A R

• Şirket yönetiminde kör noktalar fark edilerek sorunlar çözülür.
• Kendinizin ve ekip arkadaşlarınızın motivasyonu artırılarak etkili liderlik sunulur.
• Çalışanların potansiyellerini ortaya çıkarmaları için yöneticilik becerilerini geliştirecek alanlar açılır.
• Yaratıcılığa ve iş birliğine imkan tanınır.
• Şirket geleceği planlanarak gelişim yolları sorgulanır ve farkındalık yaratılır.

https://www.corpitall.com/hizmet-yonetici-koclugu/656716f1fa3ea62577197472


İş Özel Yaşam Denge Koçluğu
İşinle Barış, Yaşamınla Uyum İçinde!

İş-Özel Yaşam Denge Koçluğu, çalışanların fiziksel ve 
duygusal iyilik halini sağlamak için iş ve iş dışı yaşam 
dengesine odaklanır. Hem çalışma hem de özel hayatı 
gözden geçirir, eş, çocuklar, sosyal çevre ve içsel çatışmalarla 
ilgili çözümler sunar. Aile ve iş hayatının karşılıklı etkilerini 
değerlendirir ve gelişime katkı sağlar. Kişilere, yaşam 
hedeflerini gerçekleştirmek için zaman ve sorumluluklarını 
nasıl planlayacaklarını öğretir, potansiyellerini keşfetmelerine 
ve karakterlerine uygun hedeflere ulaşmalarına destek olur. 
Yapıcı aksiyon planları belirleyip uygulamaya yardımcı olur. 
Koç, danışana doğru sorularla yol gösterir.

Koçluk
Koçluk

K A Z A N IM L A R

• İş ve özel yaşamı arasında bir denge oluşturulmasına katkıda bulunur.
• Hem özel hem de iş yaşamında kişi yüksek verim, mutluluk, huzur yakalamak için nasıl hareket edeceğini keşfeder.
• Kişinin fiziksel ve duygusal açıdan iyi hissetmesini sağlar.
• Bir alanda oluşan stresi diğer alana taşımaması için farkındalık yaşatır.
• Ailesi, sosyal çevresi ve kendisiyle geçirdiği zamanın kalitesini artırmasına hizmet eder.

https://www.corpitall.com/hizmet-is-ozel-yasam-denge-koclugu/6566df725c29472ef01a4172


Koçvari Liderlik Eğitimi
Liderliği Yeniden Tanımla: Koçvari Yaklaşımla Etkin 
Liderlik!

Koçvari Liderlik Eğitimi, liderlerin ekiplerini daha etkin bir 
şekilde motive etmeleri, geliştirmeleri ve yönlendirmeleri için 
koçluk becerilerini liderlikle birleştiren bir programdır. Bu 
eğitim, liderlerin koçluk tekniklerini kullanarak ekip üyelerinin 
potansiyellerini en iyi şekilde nasıl ortaya çıkarabileceklerini 
öğretir.

Koçluk
Eğitim

K A Z A N IM L A R

• Kişisel farkındalık artırılır.
• Kişisel değerler ve güçlü yönler hakkında farkındalık sağlanır.
• Performans ve yaşam kalitesi artırılır.
• Çalışanlar ve departmanlar arasındaki iletişim güçlendirilir.
• Sonuç ve çözüm odaklı düşünce yapısı ile kurum motivasyonu artırılır.

https://www.corpitall.com/hizmet-kocvari-liderlik/6567257fd0f90a5d1c495f42


Satış Koçluğu
Satış Başarınız, Bizimle Zirveye Ulaşsın!

Satış Koçluğu, işletmelerin varlığını sürdürebilmesi ve 
büyümesi için satış ekiplerinin becerilerini artırmayı, çeviklik 
ve adaptasyon kazandırmayı hedefler. Yüksek rekabet, 
belirsizlik ve sürekli değişim ortamında, satış koçluğu ve 
satışta yönetici koçluğu programları önem kazanmıştır. Satış 
Koçluğu, firmaların özelinde değişen ihtiyaçlar ve koşullara 
uygun stratejiler geliştirir, kör noktaları ortadan kaldırır ve en 
yüksek satış potansiyeline ulaşmalarını sağlar. Satış koçları, 
ürünler, satış kabiliyetleri ve kanallar üzerinde koçluk yaparak 
yeni ve etkili adımlar atılmasına katkı sağlar. Firma dışı bir 
perspektif sunarak yeni bakış açıları ve yüksek satış 
performansına ulaşmada yardımcı olur.

Koçluk
Koçluk

K A Z A N IM L A R

• Yeni nesil beceriler öğrenilerek satış performansı artırılır.
• Etkili satış yöneticiliği ile ekiplerin performansı yükseltilir.
• Yüksek satış becerisi ile rekabette avantaj elde edilir.
• Değişen satış dinamiklerine ve kanallarına uyum sağlanır.
• Müşteri odaklı zihniyet ve uygulamalar hayata geçirilir.

https://www.corpitall.com/hizmet-satis-koclugu/6567082cc5de8f32fd057192


Satış Koçluğu Eğitimi
Satışta Ustalaşın, Başarıya Koşun: Etkili Satış 
Koçluğu İle Potansiyelinizi Açığa Çıkarın!

Satış Koçluğu Eğitimi, satış profesyonellerinin yeteneklerini 
geliştirmek, etkili satış stratejileri oluşturmak ve satış 
performanslarını artırmak üzere tasarlanmıştır. Bu eğitim, 
bireysel ve takım olarak satış becerilerini geliştirmeye 
odaklanan, etkileşimli ve uygulamalı bir yaklaşım sunar.

Koçluk
Eğitim

K A Z A N IM L A R

• Satış ekiplerinin zihinsel durumlarını güçlendirir ve yönetmelerine yardımcı olur.
• “Koçluk” becerilerini satışa getirerek “Karar Koçları” yetiştirir ve satışta sıradışı başarılar elde edilmesini sağlar.
• “Müşteri Odaklı Çevik Satış Organizasyonları ve Liderleri” yaratır.
• Satış ekiplerine yeni yüzyılın satış becerilerini öğretir.
• “Daha Az Eforla Daha Çok Satış” sağlayarak satış süreçlerini optimize eder.

https://www.corpitall.com/hizmet-satis-koclugu-egitimi/65670bc525af9548271748b2


Kariyer Koçluğu
Kariyerinizde Zirveye Ulaşmanın Anahtarı Sizin 
Elinizde!

Kariyer koçluğu, bireylerin kariyerlerini geliştirmelerine, 
hedeflerine ulaşmalarına ve profesyonel olarak büyümelerine 
yardımcı olmak amacıyla verilen özel bir tür koçluktur. 
Kariyer koçları, danışanlarının yeteneklerini, ilgi alanlarını ve 
değerlerini anlamalarına yardımcı olarak, onların daha 
tatmin edici ve başarılı kariyer yollarını keşfetmelerine destek 
olurlar.

Koçluk
Koçluk

K A Z A N IM L A R

• Hedefler ve yetkinlikler belirlenir.
• Kariyer geçişleri ve değişiklikler kolaylaştırılır.
• Özgeçmiş ve mülakat hazırlığı yapılır.
• Kariyer hedefleri netleştirilir.
• Kişisel keşif ve özgüven artışı sağlanır.

https://www.corpitall.com/hizmet-kariyer-koclugu/6566f20695dbc43d1c615482


Koçluk Zihniyeti ve 
Becerileri Eğitimi
Koçlukla Fark Yarat: Dinle, Anla, İlham Ver!

Bireylerin koçluk becerilerini geliştirmeyi, koçluk yaparken 
benimsenen zihniyeti anlamayı ve etkili koçluk stratejilerini 
uygulamayı hedefler. Bu eğitim, katılımcılara başkalarını 
geliştirmek ve desteklemek için gerekli araçları ve teknikleri 
sunar. Koçluk metadolojisi kişinin kendisini ve ilişki içinde 
olduğu kişileri anlamak ve yönetme kolaylığı sağlayan harika 
bir araçtır. İster özel, ister iş hayatında daha mutlu, sorunsuz ve 
keyifli ilişkiler kurmak isteyenler için uygun bir program 
sunuyoruz.

Koçluk
Eğitim

K A Z A N IM L A R

• Katılımcıların kendine dair farkındalıkları artırılır.
• İnsanlarla daha farklı ve derinlemesine anlama ve anlaşma zemini oluşturulur.
• Katılımcılar, hayatlarına katacakları birçok beceriye sahip olurlar.
• Bireylerin kişisel ve mesleki gelişimlerine katkıda bulunulur.
• Hedeflerini tanımlamalarına ve bu hedeflere ulaşmalarına yardımcı olunur.

https://www.corpitall.com/hizmet-kocluk-zihniyeti-ve-becerileri-egitimi/65671c33d89caa6e99336b22
https://www.corpitall.com/hizmet-kocluk-zihniyeti-ve-becerileri-egitimi/65671c33d89caa6e99336b22


Takım Koçluğu
Birlikte Güçlüyüz: Takımınızın Potansiyelini 
Maksimize Ediyoruz!

Takım koçluğu, bir grubun veya takımın etkili çalışmasını, 
iletişimini ve işbirliğini artırmak amacıyla gerçekleştirilen bir 
süreçtir. Bu tür koçluk, takımın performansını iyileştirmek, 
hedeflere ulaşmak ve potansiyelini maksimize etmek için 
kullanılır. Takım koçluğu, bireyler arasındaki ilişkileri 
güçlendirmek, etkili iletişimi teşvik etmek ve her üyenin en 
iyi şekilde katkıda bulunmasını sağlamak amacıyla yapılır. 
Takım koçluğunun odak noktaları şunlardır: Takımın iletişimi, 
Rol ve sorumluluklara dair gelişim alanları, Hedefler ve takım 
üyeleri arasındaki güven zemini, Varsa çatışmaya dair kişisel 
farkındalıklar, Motivasyon ve iyi oluş haline alan açar.

Koçluk
Koçluk

K A Z A N IM L A R

• Takımın iletişimini güçlendirir.
• İşbirliği ve takım ruhunu geliştirir.
• Problem çözme ve karar verme becerilerini güçlendirir.
• Çatışma yönetimine katkı sağlar.
• Performans artışına neden olur.

https://www.corpitall.com/hizmet-takim-koclugu/656715836ed9625945045602


İşinize hakim olun, günceli yakalayın, geleceği tasarlayın.



+90 (232) 700 20 02

info@corpitall.com

www.corpitall.com


